
                                                                             

 

SINTESI 

Nuove prestazioni aggiuntive del Fondo  

EBASIF – FORESTALI VENETO 
 

Rimborso per spese scolastiche asilo nido o scuola 
materna 

• dall'anno scolastico 2015/16 il rimborso per spese scolastiche per i 
figli a carico iscritti all'asilo nido o scuola materna passa da € 50,00 
annui fino a € 150,00 massimo all'anno previa presentazione delle 
spese sostenute. 

 

Rimborso per spese scolastiche scuola secondaria di 
secondo grado o università (nuova prestazione) 

• dall'anno scolastico 2015/16 si introduce il rimborso spese 
scolastiche per i figli a carico iscritti alla scuola secondaria di 
secondo grado o università fino a € 150,00 massimo all'anno previa 
presentazione delle spese sostenute. 
 

Maternità/paternità 

• per ogni maternità/paternità successive al 1 giugno 2015  la cifra 
forfettaria erogata passa da € 250,00 a € 500,00 lordi.  



 

Prestazioni  Specialistiche (nuova prestazione) 

• E' previsto un rimborso pari al 50% per un massimo di € 150,00 
annui, sulle spese sostenute dal dipendente forestale 
successivamente al 01/01/2015 per le seguenti prestazioni 
specialistiche : 

• visite specialistiche e procedure diagnostiche, 
• Visite specialistiche del libero professionista, 
• esami strumentali, 
• esami di laboratorio, 
• esami radiologici, 
• prelievi, 
• sedute di fisiocinesiterapia presso strutture convenzionate, 
• ticket  
 

Il presente elenco è tassativo. Sono escluse le visite odontoiatriche, 
le fatture dei negozi di sanitari, i certificati medici sportivi e per 
porto d'armi, gli scontrini farmaceutici e le spese per lenti e 
occhiali. 
 

La richiesta va presentata entro il 31 marzo dell'anno successivo 
dalla data del documento di spesa. 

 

Contributo per decesso (nuovo) 

• In caso di decesso del lavoratore forestale successivo al 
01/01/2015 è previsto un contributo pari ad € 1.500 da erogarsi a 
favore del coniuge e figli.  
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